
 
 
 
 
                                              คำสั่งสถานีตำรวจภธูรเวียงตา 
      ท่ี 4 / ๒๕๖7 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน                                                          
ของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา 

…………………………………………………………………………… 
 

ดวย ตำรวจภูธรจังหวัดแพร ไดมีคำสั่งท่ี 11/2567 ลงวันท่ี 5 มกราคม 2567 เรื่อง แตงตั้ง
คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจ
จังหวัดแพร โดยมีหนาท่ีและอำนาจตามความในขอ 4 พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธร
จังหวัดแพร และเห็นควรใหมีการแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดแพร เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเปาประสงคตามท่ีกำหนดไว 

ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ดำเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา โดยมีองคประกอบอำนาจหนาท่ี 
ดังนี้ 

 
1. ผูกำกับการ สถานตีำรวจภูธรเวียงตา                 หัวหนาคณะทำงาน     
2. รองผูกำกับการ (สอบสวน) สถานตีำรวจภูธรเวียงตา  รองหัวหนาคณะทำงาน     
3. รองผูกำกับการ สืบสวน สถานีตำรวจภูธรเวียงตา   คณะทำงาน  
4. รองผูกำกับการ ปองกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเวียงตา คณะทำงาน     
5. สารวัตร ปองกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเวียงตา  คณะทำงาน     
6. สารวัตร สืบสวน สถานีตำรวจภูธรเวียงตา   คณะทำงาน     
7. สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรเวียงตา   คณะทำงาน 
8. สารวัตร อำนวยการ สถานีตำรวจภูธรเวียงตา           คณะทำงานและเลขานุการ      
9.รองสารวัตร ธุรการ สถานีตำรวจภูธรเวียงตา           ผูชวยเลขานุการ      
 10. ขาราชการตำรวจฝายอำนวยการ ทุกแผนก      เจาหนาท่ี 
11. ขาราชการตำรวจ (งานคดีและวินัย) สถานีตำรวจภูธรเวียงตา   เจาหนาท่ี/ผูดูแลระบบ 

  
   
 
 

โดยมีหนาท่ีและอำนวจ/... 
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โดยมีหนาท่ีและอำนาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร    

เวียงตา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหเปนตามวัตถุประสงคท่ีสำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ กำหนด 

2. กำกับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงานคณะกรรมการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ กำหนด 

3. ให ขอ เสนอแนะการส งเสริม สนับสนุน  และพัฒนาแนวทางการประเมิน คุณธรรม 
และความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา     

4. พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเวียงตา    

5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเวียงตา มอบหมาย 

 ท้ังนี้ ใหคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ของสถานี
ตำรวจภูธรเวียงตา มีวาระการปฏิบัติหนาท่ีจนถึง 30 กันยายน 2567 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 สั่ง ณ วันท่ี  8  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 

วาท่ี พันตำรวจเอก   
 

            ( โกศล  วงศสถาน ) 
  ผูกำกับการ สถานีตำรวจภูธรเวียงตา 

 

 
 
 


